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SCHWEISSTECHNIK

Berufliche Weiterbildungen Ihrer 
Mitarbeiter/-innen werden 

staatlich gefördert!

QUALIFIZIERUNGS-
CHANCENGESETZ

Wer wird gefördert?
Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmer, unabhängig von der 
Qualifikation oder der Unter-
nehmensgröße, die vom Struk-
turwandel betroffen sind oder 
eine berufliche Weiterbildung in 
einem Beruf mit Fachkräfteman-
gel anstreben.

Was wird gefördert?
Lehrgänge mit einer Dauer von 
mehr als 120 Unterrichtseinhei-
ten:

 • Anpassungsqualifizierungen 
von Mitarbeiter/-innen (Lehr-
gänge, Prüfungen, Seminare 
und Zertifikatslehrgänge)  

 • Weiterbildungen für unge-
lernte und geringqualifizierte 
Mitarbeiter/-innen

Wie hoch sind die Förderungen?
Je nach Unternehmensgröße (siehe oben) bis zu 100% der Kosten für 
Fahrt, Unterbringung, Verpflegung. 

Bei abschlussorientierten Weiterbildungen sind bis zu 100% Förderung 
des Arbeitsentgeltzuschusses möglich und bis zu 75% Förderung bei 
Anpassungsqualifizierungen.  
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